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附件 5： 

专业技术职务评审个人业绩展示表 

部门：管理学院         申报岗位：副教授           专业：人力资源管理        填表时间：2024 年 11 月 

姓 名 吴双 性 别 女 出生年月 1984.12 参加工作时间 2009.07 学 历 
研究

生 
学 位 硕士 

毕业院校、 

时间及专业 

大连理工大学、2009.07.行政

管理专业 

现技术资格及

批准时间 

高级经济师 

2023.12 
考核结果 

2021年 B2 

2022年 B1 

2023年 B2 

教 

学 

工 

作 

情 

况 

授   课   情   况 其他教学工作情况 

讲授课程名称 
年均 

学时数 

小学期实践课： 

人力资源管理认知实践 

人力资源管理创新创业训练 

人力资源管理综合实践 

 毕业论文指导 

毕业实习 

劳动关系与劳动法 48 

劳动关系管理 32 

组织设计与工作分析 48 

组织行为学 32 

大学生职业生涯规划 20 

大学生就业指导 18 

创新创业思维 32 

人力资源战略规划 32 

企业文化 32 

管理创新 32 

职业生涯管理 32 

发
表
论
文
（
著
作
）
情
况 

论文题目（著作名称） 刊物名称及刊号（出版社名称） 出版时间 担任角色 著作本人完成字数 

推进教育、科技、人才“三位一体”协同

融合发展 

辽宁日报（理论版） 2024.04 独作  

“一统·两域·三线·四维”浸润式课程

思政究——以组织行为学课程为例 

辽宁科技学院学报 2024.06 第一作者  

辽宁高新技术企业指数型人力资源构建

研究 

沈阳工程学院学报（社会科学版） 2024.07 独作  

以“三位一体”协同融合赋能区域高质量

发展 

中国社会科学网 2024.07 独作  

企业文化赋能中小企业员工心智模式路

径探索 

沈阳工程学院学报（社会科学版） 2022.04 独作  

基于新业态下我国人力资源服务产业链

影响因素研究 

辽宁科技学院学报 2022.10 独作  

新业态下大连人力资源服务业创新驱动

发展模式研究 

沈阳工程学院学报（社会科学版） 2023.01 独作  

“五项机制”助力高校专业课教师提升课

程思政效果 

中国社会科学网 2022.08 独作  

新时代中小企业文化构建与员工心智模

式耦合研究 

中国社会科学网 2021.10 独作  

我国高等教育政策研究综述 湖北开放职业学院学报 2023.03 第二作者  

民办本科高校“双师双能型”教师分类评

价研究 

辽宁科技学院学报 2022.04 第二作者  

组织行为学课程思政教学资源跨校整合

创新研究 

对外经贸 2024.01 第二作者  

应用型高校人力资源管理专业课程群教

学团队建设研究 

锦州医科大学学报（社会科学版） 2022.08 第三作者  

科 

 

研 

 

成 

 

果 

项 目 名 称 批 准 机 关 批准时间 担任角色 完成情况及社会效益 

数智化时代大连人才强市战略实施路径

与对策研究 
大连市社科联 2024.06 主持 项目已结项 

新业态下大连人力资源服务业创新驱动

发展模式研究 
辽宁经贸学院学报 2024.07 主持 项目已结项 

工作分析综合应用虚拟仿真实验 辽宁对外经贸学院 2024.06 主持 项目已结项 

人才测评与情景模拟实验室 教育部产学合作项目 2024.05 主持 项目已结项 

会展项目线上线下融合发展模式研究 7 辽宁对外经贸学院 2021.12 主持 项目已结项 

辽宁省第 13届社会科学学术年会征文活

动三等奖 

辽宁省社会科学界联合会 2023.08 主持 省级 
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大连市中等收入群体现状分析以及培育

壮大行动方向研究 

大连市发展和改革委员会 2024.03 参与 顺利结项并荣获 2023

年度课题研究成果三

等奖 

辽宁对外经贸学院—大连展锋人力资源

开发有限公司大学生校外实践教育基地 

辽宁对外经贸学院 2022.09 主持 项目已结项 

获 

奖 

情 

况 

获 奖 项 目 奖励名称及批准机关 获奖时间 担任角色 奖 励 级 别 

第三届全国高校教师教学创新大赛 三等奖 中国高等教育学会 2023.08 主持 国家级 

第三届辽宁省高校教师教学创新大赛 特等奖 辽宁省教育厅 2023.05 主持 省级 

辽宁省首届大学生职业规划大赛 

（教学赛道） 

二等奖 辽宁省教育厅 2024.04 主持 省级 

辽宁对外经贸学院教学创新大赛 二等奖 辽宁对外经贸学院 2022.12 主持 校级 

第二十七届辽宁省教育教学信息化交流

活动 

一等奖 辽宁省教育厅 2023.10 第一参与 省级 

辽宁对外经贸学院信息化教学案例大赛 一等奖 辽宁对外经贸学院 2022.12 第一参与 校级 

第十六届全国商科教育教学实践大赛 一等奖，中国国际贸易促进委员会  2024.08  第一参与 校级 

第九届西浦全国大学教学创新大赛 年度教学创新优秀奖，西浦全国教

学创新大赛委员会 

2024.05 主持 国家级 

培养

人才

情况 

一、学生大创项目： 

1. 2021年指导学生完成大创项目“老龄化背景下乡村康养旅游服务人力资源

管理研究”，已顺利结项； 

2.2022年指导学生完成创业项目“疫情防控常态化背景下青年再就业帮扶工

作室”已结项； 

二、指导学生比赛 

1.指导学生荣获 2022年全国高校商业精英挑战赛二等奖、2023年二等奖、2024

年三等奖，国家级； 

2.指导学生荣获 2024年辽宁省食品行业数智化人才分析大赛三等奖 1项、二

等奖 2项；省级，2024年 8月； 

3.指导学生荣获 2023年辽宁省食品行业数智化人才分析大赛二等奖 1项；省

级三等奖 3项，2023年 8月 

4.指导学生荣获 2023-2024大学生领导力潜质提升大赛辽宁省一等奖 3项，三

等奖 1项，省级； 

5.指导学生荣获第二届辽宁省大学生农业经济建模大赛二等奖，省级，2021

年 11月 

6.指导学生荣获辽宁省大学生人力资源管理模拟竞赛一等奖，省级，2021年

10月 

7.指导学生荣获 2021年辽宁省普通高等学校本科大学生电商直播大赛二等

奖，省级 ，2021年 12月；2022 年辽宁省普通高等学校本科大学生电商直播

大赛二等奖，省级 ，2022年 10月；2023年省三等奖； 

8.指导学生荣获 2022-2024年辽宁省人力资源大数据比赛二等奖 3项，三等奖

6项，省级； 

9.指导学生荣获 2022年辽宁省普通高等学校本科大学生市场调查与分析大赛

三等奖两项，省级，2022年 5 月； 

10.指导学生荣获第十六届“挑战杯”辽宁省大学生课外学术科技作品竞赛成

绩三等奖，省级，2023年 8月； 

11.指导学生获得 2023年校职业生涯规划大赛三等奖，2023年商业精英挑战

赛校一等奖，校级。 

参加学术

团体 

及社会兼

职情况 

2021年 5月加入辽宁省学习型组织

理论研究会 

教学

改革

创新

成果 

1.组织行为学课程荣获 2023年第三届全国高校教师教学创新大赛三等奖； 

2.组织行为学课程 2023年第三届辽宁省高校教师教学创新大赛特等奖； 

3.作为课程团队核心成员，组织行为学荣获辽宁省课程思政示范课程，本人作为辽宁省课程思政教学名师团队成员； 

4.作为大学生职业生涯规划与就业指导课程负责人，带领团队积极开展课程改革，本人教学创新荣获辽宁省首届大学生职业规

划大赛（教学赛道）省赛二等奖。 

 

注：1、以上各栏内容均系任现职以来情况。  2、此表全部内容公开进行展示（各项内容要全面）。  3、A3 纸打印。 


